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Raport z oceny funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jaksci Ksztatcenia na
Wydziale Zarzadzania Politechniki Lubelskiej
z okres roku akademickiego: 2014/2015

1. Charakterystyka Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jaksri Ksztatlcenia na
Wydziale.

1.1.Podstawy prawne dziatania (uchwaly Rady Wydziatu)

Wewretrzny System Zapewnienia Jd&ko Ksztatcenia (dalej — WSZJK) na Wydziale
Zarzadzania Politechniki Lubelskiej funkcjonuje w opar@ wewrtrzne przepisy dotygze
dziatania tego Systemu w calej Politechnice Lube|sRV szczegllnei za&s, WSZJIK na
Wydziale Zaradzania ma podstaww uchwale Rady Wydzialu Zaydzania z dnia
02.07.2014 r. ,w sprawie ustanowienia weivanego systemu zapewnienia j&ako
ksztatcenia”.

W roku akademickim 2014/15 Rada Wydzialu Zawania podjta nas¢pujace uchwaty
bezpdrednio dotyczce przedmiotu tego sprawozdania:

zmiana w sktadzie Komisji ds. Jako Ksztalcenia (uchwata RW 2z dnia:
29.10.2014 r.);

zatwierdzenie efektow ksztatcenia dla nowego kikwujFinanse i Rachunkowd”
(uchwata RW z dnia: 10.12.2014 r.);

zatwierdzenie wniosku o utworzenie kierunku ,FiransRachunkows” (uchwata
RW z dnia: 10.02.2015 r.);

zatwierdzenie dokumentacji dotycej utworzenia kierunku ,Finanse i
Rachunkowé¢” — kierowanej do MNiISW (uchwata RW z dnia: 10.0213 r.);
zatwierdzenie efektow ksztatcenia dla nowych stwddddyplomowych ,Zargdzanie
Produkcy” (uchwata RW z dnia: 15.04.2015 r.);

zatwierdzenie dokumentacji studiow dla nowych <iudi podyplomowych
.Zarzadzanie Produkej (uchwata RW z dnia: 24.06.2015 r.);

zatwierdzenie efektow ksztatcenia dla studiow ,4deanie praktyczne” (uchwata
RW z dnia: 03.06.2015 r.);

zatwierdzenie nowego regulaminu dyplomowania wraz \wytycznymi
przygotowywania prac dyplomowych (uchwata RW z d6iz06.2015 r.);
zatwierdzenie efektéw ksztalcenia dla nowego kikoupMarketing i komunikacja
rynkowa” (uchwata RW z dnia: 23.09.2015r.).



1.2.0tganizacja systemu

Biezace kwestie zwjzane z funkcjonowaniem WSZJK na Wydziale ustalamepizez
Dziekana Wydziatu, Pagmiprof. dr hab. Ew Bojar w porozumieniu z Petnomocnikiem
Dziekana ds. Jakoi Ksztatcenia dr in. Robertem Maikiem. Prace nad funkcjonowaniem i
doskonaleniem WSZJK na Wydziale prowadzi przedeystkaim wydzialowa Komisja ds.
Jakdci Ksztalcenia. Najwaniejsze decyzje dotykage jakdci ksztatcenia na Wydziale
podejmuje Rada Wydziatu.

W roku akademickim 2014/15 wydzialowa Komisja dakdlci Ksztatcenia pracowata w
nastpujacym sktadzie:
1. drinz. Robert Maik - przewodnigzy
2. mgr inz. Jacek Tomaszewski
3. dr Anna Walczyna
4. mgr inz. Karolina Gadzka
5. drinz. Katarzyna Czop
6. dr Agnieszka Surowiec
7. drinz. TomaszZminda
8. Joanna Brodacka — studentka
9. Artur Szczepaski — interesariusz zewtrzny
10. Krystian Klementowicz — interesariusz zewrny

W roku akademickim 2014/15 wydzialowa Komisja dakdci Ksztalcenia odbyta 10
planowanych i protokotowanych spofka Komisja odbyta take szereg spotka
nieformalnych oraz konsultacji wirtualnych, zwanych gtéwnie z konieczhcia
opiniowania (take wspottworzenia!) dokumentacji dla nowo tworzonyolhm studiéw, na
réznych etapach jej powstawania. W omawianym rokudekackim nie powotywano w
skfadzie Komisjizadnych zespotéw zadaniowych.

1.3.Przyjete cele dziatania na rok akademicki 2014/15 przez komisj¢ ds. jakosci
ksztatcenia, zawarte w harmonogramie prac.

Wiekszai¢ celdow i zada jakie okrglono w harmonogramie prac wydziatowej Komisji ds.
Jakdci Ksztalcenia na rok akademicki 2014/15 zostatanytnie zrealizowana pomimo
wielkiego obcazenia Komisji prag zwigzarg z inicjatywami dotycacymi tworzenia na
Wydziale nowych kierunkow studiow. Naj#m@iejsze zadania i cele oktene w
harmonogramie prac Komisji na rok akademicki 20%44taz ich dyskugjzawiera porisze
zestawienie tabelaryczne (Tab.1.3.1.).

Tab.1.3.1. Najwaniejsze cele i zadania Komisji ds. Jakei Ksztalcenia WZ na rok
akademicki 2014/15 wraz z oceqich realizacji

Cel / zadanie Opis Realizacja

Ankietyzacja studentow Sprawne przeprowadzenie edy#acji studentow WZ| Zrealizowano
szczegolnie zwgzane z uruchomieniem nowego systemu
ankietyzacji KALASOFT — w tym poszczegélne zadahia
szczegotowe.

Publikacja materialéw Stworzenie zakladki na stronie Wydzialu dotes] | Zrealizowano

dotyczicych funkcjonowania WSZJK; przygotowanie stosownych
funkcjonowania WSZJK materiatéw i zamieszczenie ich.
na Wydziale




Publikacja materiatow
odnanie procesu
ksztatcenia na Wydziale

Dyskusja sposobu upublicznienia najweejszych
materiatdw dotycgcych ksztalcenia ze szczegolny
uwzglednieniem tréci sylabusow — to byt gtéwny brak.

Zrealizowano
njUproszczone sylabus
zostaty opublikowane)

<

Doskonalenie proces
dyplomowania

uDyskusja obowgzujgcych procedur dyplomowania

zasgpienie ich jeds obowizujacg. Dyskusja sposob
przygotowywania prac dyplomowych oraz ich formalin
merytorycznej zawarkgi.

—Zrealizowano
U (wspélnie z Komisj
pjds. Ksztatcenia WZ)

Aktywizacja

funkcjonowania zespotow procesami ksztatcenia na kierunkach ze strony ndinir

opiniujgcych na
kierunkach ksztatcenia

Rozwigzanie problemu braku formalnego nadzoru

kadrowych.

nattealizowano
nczesciowo (ocena dlig

kierunku Zarzdzanie
zostata opracowana)

Wsparcie informacyjne
dla pracownikow
Wydzialu w
funkcjonowania WSZJK
w PL

obszarze weryfikacji efektow ksztatcenia.

Za zadanie szczeg6lne uznano wsparcie informag
zwigzane z wprowadzeniem w PL jednolitego syste

yidrealizowano

nfinformacja dla
pracownikow w dniu
02.02.15.)

Analiza zasobow
materialnych (bazy
Wydzialu pod lgtem

jakosci ksztatcenia

Przeghd bazy dydaktycznej Wydziatu.

Ankieta dla pracownikébw w sprawie zdoked bazy| (BRAK CZASU

dydaktycznej do realizacji zakladanych efektpWOMISJII) Zadanie

ksztalcenia. zostanie przeniesion
na bieacy rok
akademicki.

Nie zrealizowano !

Zrédto: opracowanie wlasne

1.4.Dziatania zrealizowane w roku akademickim 2014/15 przez komisj¢ ds. jako$ci
ksztatcenia i pelnomocnika dziekana ds. jakosci ksztatcenia.

W okresie sprawozdawczym Komisja ds. JakdKsztalcenia Wydzialu Zagelzania pod

przewodnictwem Petnomocnika Dziekana ds. §ak&sztatcenia, w ramach funkcjonowania

I doskonalenie WSZJK na WZ zrealizowata gpajace dziatania:

w dniu 12.11.2014 istotne informacje nt funkcjonoveaWSZJK w PL;

informacg biezaca nt. funkcjonowania WSZJK w PL oraz przeprowadzorstrukta

nt.

sie w dniu 02.02.2015;

przedstawiono wszystkim pracownikom Wydziatlu Zawzania na zebraniu ogélnym

przekazano wszystkim pracownikom dydaktycznym Waldei Zarzdzania

obowizujacego systemu weryfikacje efektow ksztalcenia — ke to odbyto

Zgodnie z Zarzdzeniem Rektora PL w sprawie szczego6towych elemel#SZIK nr

R-23/2015, z&aszczegollnie zgodnie& 1. p. 1.2 aprace zwjzane z uruchamianiem

nowych kierunkéw studiéw natg uzna za doskonalenie procesu ksztatcenia. W tym

kontelkscie zdecydowana wksza¢ prac wykonanych w roku akademickim 2014/15

przez Wydziatowa Komigj ds. Jakéci Ksztatcenia miato charakter doskage/ i

sprowadzato si do analizy, formulowania zastias i gotowych poprawek do

przedstawianych dokumentow oraz formutowaniu ostatgch opinii na potrzeby

decyzji Rady Wydziatu Zagrizania w zakresie:

oceny efektdéw ksztalcenia dla kierunku: FinansacghRinkoweéc;



= oceny wniosku o utworzenie studiéw na kierunkualRse i Rachunkowo;

= oceny dokumentacji dla kierunku studiow: Finans®adchunkow&¢ oraz
wniosku do ministerstwa o utworzenie tego kierufdatonkowie komisji brali
udziat take w jej tworzeniu);

= oceny efektow ksztalcenia dla podyplomowych studiéwenaderskich:
Zarzdzanie Produkej

= oceny petnej dokumentacji dla podyplomowych studiénenaderskich:
Zarzadzanie Produkgj

= oceny efektow ksztatcenia dla projektowanego kikwustudiéw: Logistyka —
studia irkynierskie — wielokrotne analizy i opinie, yezcie préba wdczenia
sie w prace — niestety nieskuteczna — obecnie prgpekirocit do prac w
Zespole tworcow projektu;

= oceny efektow ksztalcenia dla kierunku studiow: zddranie — studia
praktyczne — zgodnie z nowymi wymaganiami w ramegi;

= oceny efektéw ksztatcenia dla projektowanego kikwoustudidw: Marketing i
komunikacja rynkowa;

— przygotowanie materiatdw i uruchomienie zaktadkbrmacyjnej o funkcjonowaniu
WSZJK na WZ, na internetowej stronie Wydziatu;

— praca nad procesem dyplomowania, opiniowanie npwejedury dyplomowania oraz
we wspotpracy z Komigjds. Ksztatcenia, analiza i opiniowanie materiahlytyczne
do przygotowywania prac licencjackich,zymierskich i magisterskich na Wydziale
Zarzadzania Politechniki Lubelskiej.

Nalezy podkréli¢, iz op&nienie w stosunku do harmonogramu olganjacego w PL, a
Zwigzane z prezentagjniniejszego Raportu, spowodowane jest wizytguglskiej Komisji
Akredytacyjnej dla kierunku” ,Zardzanie” prowadzonym na Wydziale. W tym korialk
naleey podkreli¢ istotny wkiad pracy Komisji ds. Jasm Ksztalcenia WZ w dziatania
zZwigzane z ww. wizytagj (formalnie zaliczaj si¢c one jednak do dziadena rok ak. 2015/16"),
W szczegOIngci zas:

— przygotowanie materiatbw do Raportu Samooceny niaz@oy wizytacji Polskiej

Komisji Akredytacyjnej dla kierunku: ,Zagelzanie”;
— udziatl pelnego sktadu Wydziatowe] Komisji ds. JakioKsztatcenia w wizytacji

Polskie] Komisji Akredytacyjnej dla kierunku: ,Zay@zanie” — wraz z koniecz8oia



natychmiastowego przygotowania pisemnego matenatfunkcjonowania WSZJK
na WZ, zgodnie z przedstawionymi wymaganiami PKA.



2. Charakterystyka dziatan podjetych na Wydziale w ramach procesu ksztatcenia w damn roku akademickim.

Lp. Element procesu ksztalcenia Zrealizowane dziatanie
Szkolenie pracownikow dydaktycznych w zakresieeyst weryfikacji efektéw ksztatcenia.
1 Dziatania dotyczce monitoringu i weryfikacji zakladanych efektowZespét opiniugcy opracowat analizefektow ksztatcenia za rok ak. 2014/15 dla kietunk

ksztatcenia dla poszczegoélnych kierunkéw studiéw

Zarzdzanie.
Analiza wynikow ankietyzacji i monitorowania los@bsolwentow Wydziatu.

Dziatania dotyczce uruchamiania nowych kierunkéw studiow I, |

Uruchomienie nowego kierunku studiow: ,Finanse cRankowd¢” — udato s¢ pozytywnie
przegc¢ wszystkie etapy — DOKONANO NABORU NA | ROK - 3 grydziekaskie!

2 Il stopnia we wszystkich formach Senat PL zatwierdzit efekty ksztatcenia dla kienunkarzdzanie praktyczne.
Senat PL zatwierdzit efekty ksztalcenia dla kienundarketing i komunikacja rynkowa.
3 Dziatania dotycgce okrglania lub zmiany warunkéw i trybu i
rekrutacji na studia I, Il i Il stopnia we wszystk formach
4 Dziatania dotyczce zmian programOw i planéw nauczania oraz |
szczegotowych teei ksztatcenia i systemu punktow ECTS
Pracownicy dydaktyczni opracovauednolite zasady weryfikacji efektow ksztatcenia siwoich
. . . . . .. | zajg¢ (zazwyczaj w formie pisemnej) i przedstawigg na wsgpnych zagciach z przedmiotu.
5 D2|ak31n|a dotyca;cg wprowadzania lub zmian metod weryfikacji Wyniki z weryfikacji efektéw ksztatcenia archiwizowane przez poszczegoinych dydaktykow.
efektow ksztatcenia ; L A L ; . o
Na koniec roku akademickiego zesp6t opigiyj analizuje zbiorcze wyniki weryfikacji
osiagnictych przez studentow efektow ksztatcenia.
Na Wydziale Zargdzania wdraono system weryfikacji efektow ksztatcenia. Praciawn
6 Dziatania dotycgce wprowadzania lub zmian zasad oceniania | wprowadzili formalizag} kryteriow oceny studentéw — przed wizytaBJKA dokonano przegtiu
studentow tych dokumentéw dla prowagzych zagcia na kierunku Zaeglzanie. Przygotowano petny
zestaw formalnych opiséw sposobu oceniania studedta przedmiotoéw na tym kierunku.
7 | Dziatania dotycgce organizacji i realizacji praktyk studenckich -
Opracowanie i zatwierdzono uchwa&tady Wydziatu nowy regulamin dyplomowania —
8 | Dziatania dotycgce procesu dyplomowania uniwersalny i jednoznaczny. Zatwierdzong tg6Inowydziatowe wytyczne przegotowywania
prac dyplomowych przez studentéw.
9 SDtlZJ';*gvr\]/'a dotycace zmian dokumentacji realizowanych kierunko NOpracowano peindokumentagj dla nowego kierunku studiéw: ,Finanse i rachunkéétio
10 E;;?;?Cne'ﬁigogcgfu%ﬁgﬁ girg;%rl](;%gﬁicrﬁ ?)I:;zcd\'/ Fi)r:r?‘;g;l;ch U_ruchomienie_ nowych studiéw podyplomowych — Zazanie Produkgj— przeprowadzono
ksztatcenia pierwsz edycg.
. . . e Przeprowadzono dwa szkolenia dla wszystkich pradawndydaktycznych WZ : 12.11.14 —
11 | Dziatania dotycrce doskonalenie kadry akademickiej funkcjonowanie WSZJK w PL, oraz 02.20.15 — systeeny efektow ksztatcenia w PL
12 Dziatania dotyczce kadry wspierafej proces ksztalcenia oraz Rozszerzono sobotnie Zyy pracownikéw Dziekanatu WZ dla studentéw nigstaarnych na

obstugi studentow

wszystkie terminy zjazdow.




13

Dziatania dotyczce organizacji procesu ksztatcenia patekn
racjonalndci rozktadow zaj¢, liczebndci grup studenckich, itp.

14

Dziatania dotyczce infrastruktury dydaktycznej i naukowej

Wymiana nagténienia orazaluzji w auli WZ.

Wymiana w sali komputerowej nr 121 stanowisk stu#t@h( 15) i stanowiska dla prowagzego
(1) na komputery wypogane w procesory Pentium i3 8 GB paniiRAM i dyski SSD,
umazliwiajgce prowadzenie zgj w srodowisku zwirtualizowanym.

Rewitalizacja i modernizacja laboratorium w sal#12

15

Dziatania dotycgce poprawy dogpnasici literatury i innych
pomocy dydaktycznych

Zakupy nowych pozycji dla Czytelni Wydziatlowej reawane we wspotpracy z pracownikami
dydaktycznymi — dziatania qyte.

16

Dziatania dotycgce funkcjonowania systemow informatycznych,
wykorzystywanych w procesie ksztatcenia oraz obhstiglentéw

Zakup i uruchomienia nowych aplikacji dla pracowtsiboratoriow — dziatania ggte.

17

Dziatania dotycgce srodkéw wsparcia studentéw oraz bazy
socjalnej

18

Dziatania dotycgce gromadzenia, analizowania i publikowania
informacji na temat procesu ksztalcenia

- Na stronie internetowej Wydziatu stworzono zaktadla WSZJK — opublikowano podstawow
i istotne tréci w zakresie systemu jaka ksztalcenia.

Opublikowano skrocone Sylabusy na stronie intermefé\ydziatu.

Opublikowano informacje dotygea deficytow pkt. ECTS na stronie internetowej Wydizia

Zrodto: Opracowanie wlasne



3. Wyniki monitorowania karier absolwentéw Wydziatu za poprzedni rok kalendarzowy.

Poniej zamieszczono w calo (bez ingerencji w tekst) materiat uzyskany odriKarier PL jako
wynik corocznego monitorowania loséw absolwentéw -Pmateriat dotyczy jedynie kierunkow
studiow prowadzonych na Wydziale Zgalzania.

Monitorowanie losow zawodowych
Wydziat Zarzadzania

Badania w roku 2014 oddy 446 studentéw Wydziatu
Zarzdzania. W grupie tych oséb znalazig 865 kobiet oraz 181 guczyzn. Struktura pici w
badaniu odzwierciedla sytuacjna Wpydziale. Studiuje tu weej kobiet nk mezczyzn,
a ponadto jest to Wydzial, na ktorym jest ngjvej kobiet.

Struktura pfci

41%
59%

m Kobiety

B Mezczyini

Na pytanie dotycze obecnego zatrudnienia twiegda odpowiedziato 198 studentow (w
tym 116 kobiet), natomiast 248 studentéw (w tym kdBiet) w momencie wypetniania ankiety nie
pracowato zawodowo.

Zatrudnienie

44%

56%
M Praca

M Brak pracy

J&li chodzi o osoby pracage — prawie potowa z nich pracowata w ramach stategwy o
prac, drugy duzg grupe stanowity osoby zatrudnione w jednej z form cywHorawnych (dzieto,
zlecenie) — 39% badanych. Siedesuia osob (13%) prowadzi wiagdziatalnéé gospodarcg

Forma umowy

13%
48%

M Pracastata

399 W Pracatymczasowa
0

Samozatrudnienie

Nieco powyej potowy tej grupy hie pracuje w swoim wyuczonyrawndzie (58%),
natomiast w zawodzie pracowato 42% badanych.



Pracaw zawodzie

42%
W Tak

58% HNie

W ogoélnej liczbie oséb badanych znalazte 4i11 studentéw kierunku Zadzanie
i Inzynieria Produkcji przypisanych do Wydziatu Zgdzania (w tym 51 kobiet) oraz 335
studentéw kierunku Zaggdzanie (w tym 214 kobiet).

Jeli chodzi o poréwnanie studentéw fazacych pierwszy i drugi stophestudiéw, to w
badaniu wzjto udziat 222 inynieréw oraz 224 magistrow. Liczebiworozktadaj sie po potowie.

Stopien studiow
50%
50%
M inzynier
H magister

Opis kierunku Zarz adzanie i inzynieria produkcji
W badaniu wzito udziat 111 studentéw obu pici kierunku Zgdzanie i imtynieria
produkcji. Kobiety stanowitu das¢ duzy odsetek oséb studiagych na tym kierunku oraz catym
Wydziale. W prezentowanym badaniu stanowity 46%iatiiow.

Praca

75% B Tak

M Nie

W trakcie badania, 1/4 grupy odpowiedziat®, w momencie uk@zenia studidw na
kierunku Zarzdzanie i irzynieria produkcji, pracuje zawodowo.sliechodzi o osoby pracage —
ponad potowa z nich pracowata w ramach jednej mfoywilno-prawnych (dzieto, zlecenie), deug
duza grupe stanowity osoby zatrudnione w ramach statej umowy
0 prag (43%). Jedna osoba zdecydowatars prowadzenie wtasnej dziatassogospodarczej.



Forma umowy

4% 43%

\ M Pracastata

53% W Pracatymczasowa

Samozatrudnienie

Jedna czwarta tej grupy pracuje w swoim wyuczonawadzie (25%), natomiast poza
wyuczonym zawodem pracowato 75% badanych.

Pracaw zawodzie

25%

W Tak

HNie

75%

Jeli chodzi o poréwnanie studentéw fazacych pierwszy i drugi stophestudiéw, to w
badaniu wazjto udziat 100 igynieréw oraz 11 magistrow.

Absolwenci pierwszego stopnia studiow stanowili imigjszym badaniu 90% studentow
kierunku zarzdzanie i irtynieria produkcji. Pragcpodgto 24% studentéw | stopnia. Najae] z
nich pracuje w ramach umow cywilno-prawnych (58%pyr pracugcych), na prag stah moze
sobie pozwoli grupa 42% pracagych, nikt nie zdecydowatghna zatagenie wiasnej firmy.

J&ili chodzi o prag¢ w zawodzie, to zadeklarowatg P9% badanych. Wynika z tegoe
jedynie ok. 1/3 ankietowanychzynierow udato si pracow& w brarzy.

Opis kierunku Zarz adzanie
W badaniu wzjto udziat 335 studentéw obu pici kierunku zatzanie. Na kierunku tym
kobiety stanowg wicksza¢ osob studiyjcych. Jest to jeden z kierunkow, na ktérym studiuje
najwiecej kobiet. W prezentowanym badaniu stanowity 64¥toz tego kierunku.

10



Ptec

36%

m Kobiety

B Mezczyini

Wsrdd studentdéw kierunku zaydzanie pracuje 170 osob, stanowi to 51% badangjygru
Niewiele mniejsza grupa nie pet§ zatrudnienia (49%). Struktura badanej grupy fad s¢, pod
wzgledem zatrudnienia, prawie po potowie.

Praca

49% 51%
W Tak
H Nie

Przewaa zatrudnienie etatowe — peastah wskazuje 52% studentéw, natomiast umowy
tymczasowe (zlecenie, dzieto, Bta- 39% studentow. Szeswée osOb (w tym dwie kobiety)
zalazylo wtasry dziatalng¢ gospodarcz Prawie potowa oséb prowagzch wlash dziatalngé
gospodarcz deklaruje ze jest ona zwizana z wyuczonym zawodem.

Struktura zatrudnienia

9%
39%.‘

Podgcie pracy w swoim wyuczonym zawodzie zadeklarowdéo studentow zaggzania,
natomiast ing prag; wykonuje 55% badanych.

Absolwenci pierwszego stopnia studiéw stanowili imigjszym badaniu 36% studentow
kierunku zarzdzanie. W odrénieniu od studentéw innych kierunkéw Politechnikilelskiej,
studenci kierunku zagdzanie otrzymuj tytut licencjata po pierwszym stopniu studiow.

m Pracastata
M Pracatymczasowa

= Samozatrudn enie
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Wsrdd licencjatow zarmdzania prag podgto 31% studentdéw. Najwcej z nich pracuje w
ramach umow cywilno-prawnych (63% grupy pracygh), na prag stah maoze sobie pozwodi
21% pracujcych, na zatlzenie wtasnej firmy zdecydowaloesl 6% 0sob.

Jeili chodzi o prag w zawodzie, to zadeklarowatg P1% badanych. Wynika z tegge
jedynie ok. 1/5 ankietowanych licencjatow udalpmiacowa w brarzy.

Wsréd magistrow prawie 2/3 respondentow pracuje (6296)i, podobnie jak na innych
kierunkach, wybieraj prag stah (61% grupy pracygych), na zatrudnienie czasowe decyduge Si
32% badanych, najmniejszy odsetek oséb (7%) zakéddsne firmy. Pracw swoim zawodzie
deklaruje 52% badanych.

Podsumowujc, mana okrgli¢, ze ponad potowa studentéw zaulzania pracuije,
najczscie] wykonup prag w petnym wymiarze czasu. Umowy czasowe, projekiaiecenia lub
umowy o dzieto & udzialem niewiele mniejszej liczby osob. dkgza¢ studentédw podejmag
prac stara st zdobywa doswiadczenie we wiasnej dziedzinie.

Istotne jest natomiast sprawdzenie czy pozostaddysktére w tym momencie pozosiaj
bez zatrudnienia m@juz za soh daswiadczenia na rynku pracy, jedynie chwilowo nigaiuja
sic w prag zawodow (np. na czas obrony pracy dyplomowej) oraz jakexmsk ich sytuacja po
uptywie roku od ukaczenia studiow.

4. Wyniki oceny zagé przez studentow za dany rok akademicki.

Petne wyniki ankietyzacji studentéw za rok akadé&mni2014/15 zamieszczono w dokumencie:
~Sprawozdanie z ankietyzacji studentow dotyreg oceny nauczycieli akademickich prowadzh
zacia dydaktyczne w Politechnice Lubelskiej na Wybtkzidarzdzania w roku akademickim
2014/2015.”, ktéry stanowi zgdznik nr 1 do niniejszego Raportu. Powtarzanie ayfaczanie
zapisow zawartych w ww. dokumencie nie jest celowe.

5. Ocena stopnia realizacji zaleaesformutowanych w Raporcie za rok akademicki 20134

Zalecenia w zakresie jakd ksztalcenia na Wydziale Zazania na rok akademicki 2014/15
przedstawione po#ej, zostaly sformutowane na podstawie INFORMACJlyskanych od
Prodziekana Wydzialu Zagdzania ds. Studenckich.

Tab. 5.1. Zalecenia do realizacji na Wydziale w ramch procesu ksztatlcenia w kolejnym roku
akademickim.

. . Zakfadany cel P(.)dm'.Ot -
Opis zalecenia L odpowiedzialny za| Ocena realizacji
realizacji o )
realizacg zalecenia
Lepsze Dziekanat
wykorzystanie Prodziekan ds.
Racjonalizacja organizacji zgjdydaktycznych infrastruktury i Studenckich .
. o ; . S zrealizowano
poprzez 4czenie realizacji za¢ 15-godzinnych. | intensyfikacja
procesu
dydaktycznego.
Uatrakcyjnieni Prodziekan ds.
Opracowanie dokumentacji studiéw Il stopnia dlaoferty dydaktycznej Studenckich
kierunku Zarzdzanie w ¢zykach: angielskim i Wydziatu dla Komisja powotana | w trakcie realizacji
rosyjskim. studentow do tego zadania
zagranicznych
Mozliwos¢ Prodziekan ds.
Rozpoczcie dziatah w zakresie uruchomienie uzyskania dyplomu Studenckich
wspolnego (podwdéjnego) dyplomowania z na dwaéch nie zrealizowano
University of Coustilla la Mancha (Hiszpania). | uczelniach (polskiej
i hiszpaiskiej)
Podjcie prac zwizanych z opracowaniem Rozszerzenie ofeity  Pracowadedry zrealizowano
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efektow ksztatcenia i dokumentacji dla nowego | ksztatcenia Rachunkowoi i
kierunku studiéw | stopnia zgazanych z Finanséw
zargzdzaniem finansami.

Polepszenie Prodziekan ds.
Powigkszenie bazy dydaktycznej o nowe sale. | warunkéw Rozwoju w trakcie realizacj
ksztatcenia

Zrodio: opracowanie wlasne na podstawie ubieglor@gmmRaportu

6. Ocena jakdci ksztatcenia na Wydziale za dany rok akademicki.

W swietle dziatsh i dokumentow analizowanych w ramach przygotovel wizytacji Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, ktéra miata miejsce na Wiale Zarazdzania w dniach 24 — 25
pazdziernika 2015 roku i dotyczyta procesu ksztatcera&kierunku ,Zargdzanie”, ze szczegolnym
uwzgkdnieniem roku akademickiego 2014/15 — pglezn&, ze Wydziat Zarzdzania wdrayt
wewretrzny system zapewniania jada ksztatcenia umdiwiajacy systematyczne monitorowanie, ogen
doskonalenie realizacji procesu ksztatcenia. Pesgiine elementy tego systemu realizowane s@nym
stopniem zaawansowania — ocena szczegétowa zaprezsra w kwestionariuszu samooceny dla PKA
(pkt. 6) stanowi dobra bazlo ostatecznej konkluzji. Dlategaztden fragment kwestionariusza samooceny,
o ktéorym mowa powsej, stanowi zajcznik nr 2 do niniejszej Informacji.

Kolejnym elementem, ktory natg bra¢ pod uwag dokonujc oceny jakéci ksztalcenia na Wydziale
Zarzdzania jest dokumentOcena osignietych efektow ksztatcenia na kierunku Zgizanie w roku
akademickim 2014/2015” przygotowany przez zespiapcy (minimum kadrowe). Zestawienie
wynikow ksztatcenia na kierunku: ,Zadzanie” oraz wnioski ogdlne zaprezentowane w tym
dokumencie zostaty przedstawione pefi

Tab. 6. 1. Zbiorcze zestawienie stopnia egjania efektéw ksztalcenia dla poszczegdlnych stophi
trybow studiéw w poszczegdlnych semestrach

Odsetek 0s06b, ktore potwierdzity uzyskanie efektowsztatcenia w |
Tryb i stopien terminie
studiéw Semestr 1| Semestr 2| Semestr 3| Semestr 4, Semestr 5| Semestr 6
% % % % % %
| stopie 83,4 90,7 82,3 91,9 92,0 84,2
stacjonarne
| stopien pominigto z uwagi na niewiekkliczbe danych (max. 5 osob)
niestacjonarne
Il stopiea
stacjonarne 98,7 98,8 97,2 99,7 - -
nabor 1
Il stopien
stacjonarne 89,7 98,6 99,2 98,3 - -
nabor 2
Il stopiea 96,8 99,2 99,1 99,9
niestacjonarne|

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych pstaslionych przez Dziekanat WZ

Whioski ogolne:
1. Ogolny poziom osigania przez studentéw zamych dla kierunku ,Zargdzanie” efektow
ksztatcenia naley okresli¢ jako zadawalagy.
2. Na studiach Il stopnia poziom ten o#ré nalezy jako bardzo dobry, co zdaniem zespotu
opiniujgcego jest w die] mierze spowodowane ,dojrzatg” stuchaczy oraz diym
stopniem ich zaangawania w proces ksztatcenia.
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3. Na | stopniu studidw najstabiej wypadagemestry pierwszy i ostatni (paej 90 %) co
nalezy uzn& za naturalne. Studenci pierwszego semestru gnuszaz pierwszy sprosia
wymaganiom akademickim, gastudenci semestru ostatniego skupieni e pracy
dyplomowej — dé¢ czsto czs¢ z nich podejmuje ju prag zawodowd, co obnia ich
mozliwosci zaangaowania s¢ w proces ksztatcenia.

4. Na studiach 1l stopnia lepsze wyniki w zakresieagsnia efektéw ksztalcenia aghj
studenci studidow niestacjonarnych — co wynika zapew ich wysokiego zaangavania
(ptatne studia) w proces ksztalcenia.

W s$wietle powyszych danych przedstawionych w obu ww. dokumentpokiom jakdci
ksztatcenia na Wydziale Zaidzania nalgy okresli¢ jako co najmniej dobry — przy czym, z punktu
widzenia wewgtrznego systemu zapewnienia jakioksztatcenia, wskazau naley na tendencje
wzrostowg w porownaniu do poprzedniego roku akademickiego.

7. Zalecenia do realizacji na Wydziale w ramach proesu ksztatcenia w kolejnym roku
akademickim.

Tab. 7.1. Zalecenia do realizacji na Wydziale w raich procesu ksztatcenia w kolejnym roku
akademickim.

Podmiot . o
. . Zakfadany cel R Termin realizacji
Opis zalecenia T odpowiedzialny za .
realizacji o . zalecenia
realizacg zalecenia
. - .__ .| Spehienie Rada Wydziatu
Wprowadzenie spojnych zasad oceny realizacji Wymaad Petnomocnik ds
efektow ksztatcenia przez minima kadrowe dla usytawgw chw Jakdci Kszta’:ceni.a do kaica maja
wszystkich kierunkéw studiéw realizowanych ng KRK Y Prodziekan ds 2016
Wydziale. Studenckich
Przeghd dokumentacji studiow pod kate n\%é@?}%inrgz Pg?ggleenlzi?cﬂs'
kompletndci i spojnagci z nowymi wymaganiam oliwosc
uchwaly Senatu PL 42/2015/VIll z dn. z_dsn stemowei Dziekanat do kaica semestru
pazdziernika 205 r w sprawie zasad tworzeri%l’itualizac'ijtréci letniego
prowadzenia i znoszenia kierunkow studiéw (... 'sylabusévd Komisje
wydziatowe
Implementacja na  Wydziale Zadzania \/Svp;*glear’lu\e/vSZJK Rada Wydziatu
postanowié uchwaty Senatu PL 30/2015/VI z anyPoli?echnice do kaica roku
25.06.2015 w sprawie organizacji pOtWierdzaml‘:"ubelskie' oraz akademickieqo
efektow uczenia siw Politechnice Lubelskiej. wymaga J 9
ustawowych
Rozszerzenie ofertyy Rada Wydziatu
Uruchomienie studiéw | stopnia na kierunkuksztatcenia Pracownicy Katedry do kaica roku
.Marketing i komunikacja rynkowa”. Marketingu akademickieqo
Komisje 9
wydziatowe
Zatwierdzenie pelnej dokumentacji dla kierunk BS()Z%[Z*ZCeerﬁ;nle oferty Ra(lia:)mys/}jezmu do kaica roku
~Zarzadzanie praktyczne wydziatowe akademickiego
L . Rozszerzenie oferty] Inicjatywa Katedry
Podjecie przerwanych prac nad uruchomien e totcenia Organizacji
inzynierskiego kierunku ,Logistyka”. Przedsibiorstwa bez terminu
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Likwidacja Rada Wydziatu

problemoéw Petnomocnik ds.
. . .| zwigzanych z Jakdci Ksztatcenia
Opracowanie zasad, podzialu kompetencji ; . - ) .
podejmowaniem plus Komisje az do skutku, nie

terminéw opiniowania waych dokumentéw na
potrzeby Rady Wydzialu Zagdzania dla Komisji
ds. Ksztatcenia i Komisji ds. Jada@ Ksztalcenia.

przez Rad Wydziatlowe pézniej niz do
Wydziatu czerwca 2016
najwazniejszych
decyzji w obszarze
ksztatcenia

Zr6dio: opracowanie wiasne

Opracowat:
dr inz. Robert Maik
Petnomocnik Dziekana ds. JakoKsztatcenia

Zataczniki:

Zalkcznik 1 — ,Sprawozdanie z ankietyzacji studentowtydmcej oceny nauczycieli
akademickich prowadeych zagcia dydaktyczne w Politechnice Lubelskiej na Wybtkzia
Zarzagdzania w roku akademickim 2014/2015”,

Zalacznik 2 — Wycig z posiedzenia Rady Wydziatu Zaazania z dnia 25.11.2015 .

15



